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Tisztelt KépviselS-testiilet!
A)

Az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda 4 Alapité Okiratat, az Eplény Kézségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az 58/2013. (VL. 27.) hatarozataval, 2013. julius
1-1 hatalybalépéssel hagyta jova. Az intézményben az 6vodai nevelést 1994
januarjatol szakfeladatként lattuk el, azonban ettél az id6ponttdl kezdédben az
6voda kozfeladatot ellatd, onalléan mikodd koltségvetési szervként mikodik.

A korabbi évekhez hasonléan, az elmult tanév tapasztalatait Osszefoglalva,
Osszeallitottam az Eplényi Napkoéziotthonos Ovoda 2014/15. tanévben végzett
munkajarol — az 1. mellékletként csatolt — részletes beszamolot.

B)

Az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda 2015/2016-0s nevelési évre térténé 6vodai
beiratasaval kapcsolatban a kévetkez6 tajékoztatast adom:

A 2015/2016-0s nevelési évre a befratas 2015. majus 06-an és 07-én megtortént.

3 éves kort betolté gyermeket nem irattak be, 2016. augusztus 31-ig 2,5 éves kort
betoltd gyermeket 2 {6t irattak be, ebbdl 1 gyermek mas teleptiléstél bejaro.

A kovetkez6 évben az induld létszam 11 {6 lesz, zard létszama 13 £6, ebbdl mas
telepiilésrél bejard: 5 £6.

Rendelkezésre all6 6sszes féréhely kapacitas 30 {6, az tres férShelyek szama 17 £6.

Kérem, a tisztelt Képvisel6-testiiletet az el6terjesztés megtargyalasara, a hatarozati
javaslat elfogadasara és a tajékoztaté tudomasulvételére.

Eplény, 2015. janius 24.

Klausz Fva
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HATAROZATI JAVASLAT

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
.../2015. (V1. 24.) hatarozata

az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda 2014/15. tanévi munkajarél szolé
beszamolorol

Eplény Kozségi  Onkormanyzat — Képvisel6-testilete a  ,,Beszimolé  a

Napkoziotthonos Ovoda 2014/15. tanévi munkajarél” cimi napirendet megtargyalta
és azt — a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal — elfogadja.

Eplény, 2015. junius 24.

Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyz6
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1. melléklet Eplény Kézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének .../2015.
(VI. 24.) hatarozatahoz

Beszamolo

az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda 2014 /15. tanévi munkajarél

Készitette: Klausz Eva
ovodavezetd

Napkéziotthonos Ovoda
Eplény Veszprémi u. 62.
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1. Az 6voda bemutatasa, alaptevékenysége, gazdalkodasa

Alaptevékenység az alapito okiratnak megfelel6en:

851020 ovodai nevelés
Alaptevékenységeinek allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti besorolasa:

851000 Ovodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex timogatisa

851011  Ovodai nevelés, elltas

851012 Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa (beszédhiba
kezelése)

856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

562917 Munkahelyi étkeztetés

Az 6voda az alabbi torvények és 6vodai dokumentumok alapjan végzi
tevékenységét:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI- rendelet

e 1993. évi LXXIX. torvény a Kozoktatasrél és modositasai

e A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.évi XXXIIIL. Torvény és

modositasai

o A 2012.¢évi L. torvény a munka torvénykonyvérdl

e 363/2012. (XII. 17.) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés orszagos

e alapprogramjarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet

e 326/2013. (VIIL 30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok elémeneteli

rendszerérdl és
e a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési
e intézményekben torténd végrehajtasarol
o Az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata
o Az intézmény Helyi Pedagdgiai Programja
e Az intézmény hazirendje
e Helyi szabalyzatok

Az intézmény szervezeti felépitése
Intézménytnk a 2014/15. tanévben is egy osztatlan csoporttal mikodott.

Személyi ellatottsag:
e 2 {6 6vodapedagogus — fels6fokui végzettséggel (ebbdl 1 £6 szakvizsgazott
pedagogus)
e 1 f6 dajka — szakképesitéssel
e 1 {6 technikai dolgozd

Tovabbképzésen 1 f6 vett részt a nevelési év soran. A BME Budapest
szervezésében, kozoktatas vezetSi szakvizsgat tett a megbizott dvodavezetd.



Gazdalkodas:
Onalléan mikodo koltségvetési szerv.

Pénziigyi-gazdasagi feladatait a k6z0s 6nkormanyzati hivatal, Veszprém Megyei Jogu
Viaros Polgarmesteri Hivatala latja el.

Intézménytinkben fontosnak tartom, hogy az eddigi gyakorlat folytatasaként olyan
légkort teremtsiink, amely igényes munkavégzésre késztet.

2. Statisztikai létszamadatok

Gyermeklétszam alakulasa
e Férbhely: 30 £6
e Nyit6 létszam: 11 £6
o Zard létszam: 14 £6
o Ovodai étkeztetést igénybevevék szama: 14 £6
e Iskolaba megy: 5 {6
e Befogadé intézménybe: 1 6
e Mas intézménybe: 4 {6
e Logopédiai ellatast igényelt: 2 £6
e Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részestlt: 0 £6
e Mas teleptiléstdl bejard: 3 £6 (Zircrél 2 £6, Olaszfalubdl 1 £6)
e Beiratkozok szama az Gj tanévre: 2 £6 helyi + 2 £f6 mas teleptiléstél bejard a

tavalyi évben mar beiratkozott, de az évodai ellatast csak 2015. 09. 01-t6]
kezdédben veszik igénybe.

e Varhat6 nyit6 létszam a kovetkez6 tanévben: 11£6
o Virhato zar6 1étszam a kovetkez6 tanévben: 13 £6

3. A mikodés feltételei

Az 6voda éves nyitva tartasa:
hétf6 - péntek  7.00 - 17 .00 6raig

A rendszeres 6vodaba jarasra, illetve az igazolatlan hianyzasok kovetkezményeire
minden év elején, szil6i értekezleten, felhivjuk a tankoteles kord gyermekek
szileinek figyelmét. Ebben az évben nem volt jellemz6 a rendszertelen hianyzas,
rendszeres 6vodaba jarasra vald felszolitasra nem kertlt sor.

Palyazati lehet6ségeink az adott évben, melyek beadasra is keriiltek:
- Epiilet energetikai feldjitas
- Eves kulturalis és hagyomany6rz6 programsorozat megvalésitasa
- Talalékonyha feldjitasa



Személyi feltételek

A személyi feltételek megteremtése elengedhetetlen feltétele a Helyi Nevelési
Programunk céljainak minél tokéletesebb megvalositasahoz. Az eredményeket a
hozzaadott pedagogiai érték mutatja, amit a megfelel6 szakemberek képesek aktivalni
a gyermekekben a megszerzett és alkalmazott magas szinti szakmai ismereteik altal.
Az o6voda teljes nyitvatartasi idejében szakképzett ovondk foglalkoznak a
gyermekekkel. A gondozasi feladatokat, a takaritast, valamint az étkeztetéssel
kapcsolatos feladatokat 2 f6 latja el. Az 6vondk és a dajka az érvényben 1évé
munkakori lefrasok, tovabba a tanévre Osszeallitott munkatervek alapjan végzik
nevelési, gondozasi és egyéb tevékenységiiket.

Targyi feltételek

Ovodank tigas, a gyermeckek évodai életéhez, a tevékenységekhez kényelmes,
biztonsagos, rendezett kbrnyezetet nyujt.

A csoportszobaban a targyak, jatékeszkozok otthonossa, esztétikussa teszik a
gyermekek kornyezetét, a mobil kialakitasnak koészonhetéen lehet6ség nyilik a
jatszohelyek igény szerinti valtoztatasara. Kiloén tornaszoba nem all a gyerekek
rendelkezésére a mozgashoz, ezért a testnevelés foglalkozasokat a tavaszi és 6szi
id6szakban az 6voda udvara melletti palyan, valamint a tagas 6voda udvaron tartjuk.
Télen a csoportszobat rendezzik 4at ugy, hogy a gyerekek a mobilizalhato
tornaeszkozokkel igény szerint tornaszhassanak.

A mosdéban tiszta kornyezet, megfelel6 mennyiségl felszerelés all a gyermekek
rendelkezésére.

Az 6vonoi szobaban ol felszerelt szakkonyvtar talalhato, itt foglalkozik a logopédus
a gyermekekkel. A gyermekek egyéni fejlesztésére csoportjukban keriil sor.

Az étkezéshez porcelan, tveg, rozsdamentes edényeket hasznalunk. Ezek cseréje,
potlasa folyamatosan torténik. A teritékhez mindenkor hozzatartoznak a textil
abroszok, szalvéta, a kanal, villa, sziikség szerint kés.

Az 6voda konyhajan HACCP rendszert mukodtetiink. Targyi felszereltsége o,
korszertibb eszk6z0k beszerzése évek 6ta folyamatosan torténik. Az elmult években
szinte minden elavult eszkozt ki tudtunk cserélni a fenntarté tamogatasaval.

A géppark javitasat, karbantartasat folyamatosan végeztetjik, illetve szikség szerint
kiils6 szakember végzi.

A konyhan savall6 edények, talak, stb. beszerzésére kertlt sor a HACCP el6irasainak
megfelelen, a régi elhasznalédott eszk6zok kivaltasara.

A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészséguigyi Szakigazgatasi Szerve ebben
az évben is végzett ellenérzést, kifogasolhaté problémat nem talalt a talalokonyha
mukédésében.

Intézménytinkben, a jogszabalyi megfelel6ségen tul, szinvonalas és valtozatos az
étlap Osszeallitasa, zoldségekben és gyumolesben gazdag a kinalat, kéveti az
egészséges étrend kialakitasanak mai kovetelményeit.

Targyi feltételeink jonak mondhatéak. Feladataink ellatasahoz rendelkeziink az
alapvet6 eszkozokkel, és lehet6ségeinkhez mérten igyekeztiink allanddan javitani,
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fejleszteni eszkozallomanyunkat, esztétikusabba tenni a kérnyezetet. Ez nem jelenti
azt, hogy nincs sziikség folyamatos fejlesztésre, eszkdzbovitésre.

A fenntart6 a milkodéshez szitkséges alapveté feltételeket biztositja, de
fejlesztéseinkhez, az eszk6zok vasarlasahoz, cseréjéhez a koltségvetés erre a célra
felhasznalhaté részén kivil palyazati forrasokat is igyeksziink felkutatni ¢és
felhasznalni. A csoportszoba berendezése, butorzata — az 6vondi Otletességnek,
leleményességnek koszonhetéen — esztétikus, dekorativ, jol szolgalja a gyermeki
tevékenységeket.

Hianyossagaink potlasara toreksziink, azon tilmendéen pedig mindent megtesziink,
hogy a gyermekeket megfelel6, esztétikus kiilsé és belsé kornyezetben fogadjuk.

Korszertisités, felujitas

Folyamatosan torténtek az évek folyaman az éptlet allagmegovasahoz kapcsolodd
kisebb-nagyobb karbantartasi munkak. Az idei évben az intézmény energetikai
megujitasara és a talalékonyha feldjitasara adott be a fenntarté palyazatot. Az idei
tanévben a nyari zaras alatt a legszikségesebb beltéri festési munkak,
oltozbszekrények, gyermekfekteték feltjitasa, az wudvari jatékok karbantartasa
torténik a koltségvetésben tervezettek alapjan. A legfontosabb fejlesztési célunk a
kozeljovében az udvari mozgasfejleszté eszkozok, maszokak potlasa, az eloregedett
kerités cseréje lesz, melyhez elengedhetetlen palyazati forrast talalnunk.

4. Az intézmény szakmai tevékenységének elemzése

Az 6vodanak a nevelési-gondozasi feladatokon kivil fontos feladata az iskolai
életmodra valo felkészités. Arra torekszink, hogy a rendelkezéstinkre all6 idében (3-
4 ¢év) lehet6ség szerint minden gyermeket eljuttassunk az iskolaérettség szintjére.
Szem el6tt kell azonban tartanunk, hogy a gyermekek személyisége, adottsagai,
fejlédési titeme, csaladi hattere nagyon kilénbo6z6 lehet, ezért nem mindenki éri el
ezt a szintet 3 év alatt.

Az idei tanévben logopédiai és fejleszté ellatasra 2 gyermek esetében volt sziikség.
Az ellatas a Veszprémi Nevelési Tanacsado altal megbizasi jogviszonyban allé utazo
gyogypedagogus biztositasaval tortént.

Pedagobgiai feladatok

Ovodank sajat nevelési program alapjan dolgozik, amely 6sszhangban 4ll az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjaban foglaltakkal.

Az Alapprogram jelenlegi modositasa els6sorban az 6vodai nevelémunkaban annak
tevékenységkozponti szemléletének a megerdsitése, amely tamogatja a gyermek
egészséges fejlédését, hatranyainak csokkentését, tehetségének kibontakoztatasat és
az egyéni adottsagaira is figyelemmel azoknak a képességeknek a folyamatos
kialakulasat, amelyek segitik 6t az iskolai életre vald felkésziilésben.

Az Alapprogram rendelkezései szakmai és jogi garanciat jelentenek arra, hogy az
6vodak pedagogiai programijai egységes alapelvekre és keretekre éptiljenck.

Az 6vodai nevelésben részestlé valamennyi gyermek ugyanazon alapelvek, feltételek,
szakmai kovetelmények betartasaval sajatitsa el azokat a képességeket, ismereteket,
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amelyek folyamatosan és tudatos ovodapedagdgiai iranyitassal teszik 6t éretté az
iskolai évek megkezdéséhez.

Az Alapprogram alapelvei alapjan kidolgozand6 6vodai pedagodgiai program a
nevel6testilet elfogadasa utan, az ovodavezetd jovahagyasaval valik legitimmé. A
jovahagyasi eljarasban a fenntartéi egyetértésre abban az esetben van sziikség, ha az
6vodai pedagogiai program végrehajtasa a fenntartot terhel6 tobbletkoltségek
biztositasaval valosithatd meg. A szll6i szervezetet véleményezési jog illeti meg.

Az Alapprogram keret jelleggel rendelkezik az évodai nevelés alapelveirdl; céljarol,
feladatairdl, feltételeirdl és tevékenységeirdl, amelyek egységesen hozzaférheté és
altalanosan magas szinvonalu ellatast kivannak biztositani.

Az 6vodaba djonnan érkezé gyermekek fogadasa a nevelési év soran folyamatosan
torténik. Biztositjuk az Osszes jelentkezé gyermek felvételét 6vodankba Eplény
kozségbdl, és a kornyez6 teleptilésekrdl is.

Kulon6s gondot forditunk arra, hogy a hatranyos helyzetd csaladokban ¢él6
gyermekek rendszeresen jarjanak o6vodaba. Toreksziink arra, hogy a beszoktatas
id6szakaban minél jobban megismerjiik a gyermekeket, tirelmes, odafigyel6
magatartasunkkal segitsiik a gyermek 6vodai élethez valé alkalmazkodasat.

Minden 6vodapedagégus kiemelt figyelmet fordit az egyéni képességtejlesztésre, a
hatranyok csokkentésére, a gyermekek személyiségének fejlesztésére, figyelembe véve
az egyéni és életkori sajatossagaikat. Az iskolaba késziilé gyermekek foglalkoztatasara
nagy gondot forditunk.

Az o6vodapedagogusok a dajkaval egyiitt nagy hangsulyt fektetnek a gyermekek
gondozasara, a rendszeres tisztalkodasra, maguk és kornyezetik rendben tartasara,
kornyezetik esztétikajara.

Feladatunk a gyermekek egészségének a védelme, az egészséges életmod alakitasa és
az egészségmegorzés szokasainak a kialakitasa.

Ovodai Programunknak megfeleléen kiemelt feladatnak tekintjitk a hagyomany6rzést
is. Bz a mindennapokhoz és az tinnepekhez kapcsolodd szokasok atiiltetését jelenti
az ovodai nevelésbe (szlret szervezése a gyerekeknek, betlehemes jatékok, farsangi
népszokasok, husvéti tojastestés).

Az elmult években nagy hangsulyt kapott a kornyezettudatos magatartasra nevelés az
6vodakban. Igy programunkban a masik kiemelt program a kérnyezeti nevelés.
Ennek keretében kapott nagyobb hangsulyt intézménytunkben a természetvédelem,
melynek egyik eleme az évente 2 alkalommal szervez6dé erdei 6voda nevi
programsorozat.

Tanulmanyaink soran, tovabbképzéseken, Onképzéssel folyamatosan bévitjik
ismereteinket, szakmai tudasunkat.

Nevelémunkank soran arra torekszink, hogy szeretetteljes kornyezetben,
harmonikusan fejl6dé, kiegyensulyozott gyermekeket neveljink. Olyan gyermekeket,
akik biztonsagosan tudnak tajékozodni természeti és tarsadalmi kornyezetikben,
szocialis  fejlettségiik  birtokaban sikeresen alkalmazkodnak a mindennapi
életszituaciokhoz. Alapelviink, hogy minél tobb alkalmat, id6t, lehet6séget kell
biztositani a gyermekeknek az elmélytlt jatékra.



-11 -

Az 6vonbk — élve a pedagogiai modszertani szabadsag elvével — épitenek a
gyermekek tapasztalataira, spontan otleteire, személyiségitket a jaték, a munka, a
tanulas tevékenységeivel formaljak.

5. Az intézmény kapcsolatai
Az 6voda és a csalad kapcsolata

Ovodai életiink a csaladi nevelésre épit. A kettd Gsszhangija, az évoda folyamatos
egyuttmikodése a szilokkel, a gyermekek harmonikus fejlédésének feltétele. Az
alapprogram szerint tiszteletben tartjuk, hogy az 6vodaskori gyermek nevelésének
els6dleges szintere a csalad.

A sztl6kkel, csaladokkal val6é kapcsolat alakitasaban az 6voda a kezdeményez6. Az
6vondk gondoskodnak arrdl, hogy a kapcesolatteremtés hagyomanyos formai tovabb
éljenek, gazdagodjanak.

Az 6voda a szil6k részére mindig nyitott. Az év soran tobb csaladi rendezvényt
tartottunk, amikor a szil6k betekinthettek az unnepnapok egymast kovetd
tevékenységeibe. Az ilyen egylttlétek soran a szulé6 is részese a kozOos
tevékenykedésnek, megértik, megérzik az 6voda, az 6voné nevelési torekvéseit.

A szul6i értekezleteken megismertetjiik a szilékkel Nevelési programunk 1ényeges
elemeit, valamint az 6évoda belsé szabalyzatait (SzMSz, Hazirend). Kiemelten
figyelink arra, hogy a helyi program alapelveirdl, a jaték és mese, mint gyermeki
létsziikségletrdl részletesen is szoljunk

A kapcsolattartas legszemélyesebb formaja a fogadoora. Ez lehet6séget ad arra, hogy
az 6vond és szulé kolesonds bizalommal, nyiltsaggal beszélgessenek a gyerek
fejlédésével kapcsolatos tapasztalatokrol. A fogaddora idépontjat a szulé és az
6vodapedagdgus egyezteti.

A szul6k kozosségét intézményunkben a 3 £6bdl allé Szuléi Szervezet képviseli. A
kapcsolattartas, az egyittmikodés folyamatos. Lényegesnek érezzik, hogy
elsédlegesen a Szervezet tagjai ismerjék meg és véleményezik az 6voda nevelési
koncepciojat.

Ovodai nevelésiink a csaladi nevelésre épiil. Arra toreksziink, hogy a csaladi nevelést
kiegészitve gondozzuk, apoljuk, védjik, szocializaljuk, neveljik, harmonikusan
fejlesszik a gyermeket.

A sziléket nevel6 partnernek tekintjiik, ismertetjik velik nevelési felfogasunkat,
programunk céljat, feladatat. Minden lehet6séget megragadunk annak érdekében,
hogy a csaladi nevelési eljarasokat, szokasokat megismerjik. A kolesonds kapcesolat
kifejezbje az is, hogy komolyan vessziik a sztilé kérését, javaslatat, esetleg biralatat.

Az iskolakkal, mint tarsintézményekkel j6 kapcsolatban vagyunk. Fontosnak tartjuk,
hogy az atmenetet minél zokkené mentesebbé tegyiik. Ennek érdekében folyamatos,
rendszeres, hagyomanyteremtd - és megtartd kapcsolatra toreksziink az iskolaval.

Az egylttmtkodés alapjai:

Az 6vodasok egy-egy tanoran részt vesznek, tapasztalatokat szereznek az iskolaban
foly6 munkarodl. A szilok, gyermekek egyiitt részt vehetnek az iskola altal szervezett
sport rendezvényeken, kézmives foglalkozasokon, az iskola altal meghirdetett
programokat minden esetben tovabbitottuk a szul6k felé, a hirdetések kozzétételével.
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A pedagdgusok majusban az iskolakban tajékoztatod értekezletet tartanak a sztl6knek
az iskolaba 1épéssel kapcsolatos teend6krél, a varhato feladatokrol.

A Gyermekjoléti Szolgalattal folyamatos kapcsolattartasban vagyunk. Szerencsére az
6vodas gyermekek kozott nincs veszélyeztetett kornyezetben €16 kisgyermek. Tobb
alkalommal jelz6rendszeri megbeszélésen vettiink részt, amelyen az 6évodan kivil a
védond, a gyamiigyi el6ado, és a csaladsegité munkatarsa vett részt.

Egészségiligyi szolgalat

A szir6 vizsgalatokat 6vodaorvosunk Dr. Kovacs Hajnalka rendszeresen elvégzi,
bizalommal fordulhatunk hozza az egészségneveléssel kapcsolatos kéréseinkkel,
mindig szakszer(, segitséget nyujt a védéndvel egytitt.

A védond havonta latogatja gyermekeinket, napra kész ismeretekkel rendelkezik
roluk.

A fenntartéval valé kapcesolatunk hivatalos, folyamatosan tamogaté, segité jellegt.
Problémaink megoldasat a segité szandéku egytttmtikodés, tamogatas jellemzi.

A kapcsolattartas formai: napi kapcsolat, illetve idénként idépont egyeztetéssel
torténé megbeszélések a polgarmesterrel, a polgarmesteri hivatal alkalmazottaival.

6. Hagyomanyok, iinnepek, k6z6s élmények

Ovodai  életiink megszervezése soran minden alkalmat megragadtunk a
hagyomanyok, tinnepek apolasara, ezzel is fokozva a k6zosséghez tartozas élményét.

A tarsadalmi tinnepeket, a gyermekek életkoranak megfeleléen tunnepeltik, illetve
részt vettink a telepiilés kozo6sségi rendezvényein is.

Hagyomanyaink szerint:
e Fyszakonként t6bb alkalommal kiranduldsok a kérnyezé erddkben
e FErdei 6vodai programok
e Mikulas — 6vodai szinten tnnepeltik a gyermekek személyre sz6l6 csomagot
kaptak.

e Kardcsony — karacsonyfat allitottunk, a csoport jatékkészletét, csaladi
kézmives délutant szerveztiink, illetve muisort adtunk a telepiilés idSs
lakéinak rendezett karacsonyi tinnepségen.

e Farsang — 6vodai szinten innepeltik. Jelmezes felvonulas, tréfas jatékok, tanc
jellemezte a mulatsagot. A j6 hangulathoz sziikséges hozzavalokhoz a sziilék
gondoskodtak.

e Marcius 15. — a gyermekek életkoranak megfeleléen emlékeztiink meg rola.
(nemzeti szinG zaszl6, kokardafestés, verstanulas, rovid torténetek mesélése,
zartkorl innepség)

e nyilt nap a beiratkozé gyermekeknek és szileitknek

e Husvét — apro sajat készitést ajandékkal kedveskedtink a gyermekeknek,
locsoloverset tanultunk.
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e Anyak-napja — verssel, ajandékkal készilve koszontotték a gyermekek az
édesanyakat.

e Tanévzaré unnepély, nagycsoportosok bucsuztatéja — Az iskolaba készul6dé
gyermekeket, verssel, kis ajandékkal buacsuztattuk, a csaladokkal kozosen.

e Sziletésnapok — megiinneplésének kiemelked6 szerepe van a kozosségi élet
alakitasaban. A sztlinaposnak ajandékkal kedveskedtiink, énekkel, mesével
k6szontottik az innepeltet.

Kirandulasok, kiils6é programok az idei tanévben:
- Allatkert latogatas két alkalommal Veszprémben
- Gy6r Ugri-park kirandulas &sszel
- Konyvtarlatogatasok tobb alkalommal, a helyi és a veszprémi megyei
koényvtarban
- Szinhazlatogatasok Veszprémben
- Meseszinhaz helyben vendégel6adokkal
- Sitabor napkézis jelleggel 5 nap
- Zirc — Mazeum és Arborétum latogatas
- Csaladi kirandulas Vinyén a Szentlaszl6 kalandparkban
- Balatonfiiredi kirandulas hittanos csoporttal, tavasszal
- Erdei 6vodai programok az sz, és a tavaszi id6szakban

Ellend8rzés-értékelés

Szakmai, pedagdgiai munka ellenérzése az éves munkatervben foglaltak alapjan
tortént.

Az ellen6rzés kiterjedt a pedagdgiai munkaval kapcsolatos dokumentacié kezelésére
is. Az ellen6rzés soran szerzett tapasztalatok, észrevételek megbeszélésre kertltek.
Az o6vonék 3 havonként rogzitett szakmai munkaterve az éves nevelémunka
értékelése szintén a csoportnapléban van rogzitve.

Mind&ségfeijlesztési tevékenységiinket ~ a  Mindségiranyitasi ~ Programban
meghatarozottak alapjan végeztik.

A tanév soran az ANTSZ egy alkalommal végzett ellenbrzést intézménytinkben,
valamint a Magyar Allamkincstar az étkeztetéssel Gsszefiiged torvényi ellenGrzést
végzett a tavaszi id6szakban.

7. Balesetvédelem

A nemzeti kbznevelésrdl szol6 torvény valtozatlanul atvette a korabbi szabalyozasboél
a gyermekbalesetek fogalmi meghatarozasat.

A torvény értelmében a gyermek testi épségének megovasarol valé gondoskodas az
6vodaba torténd belépéstdl annak jogszert elhagyasaig terjed6 idében, tovabba az
6vodan kiviil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt tart.

Az 6vodaban biztositani kell a gyermek feliigyeletét, védelmét, figyelemmel a baleset
megel6zés szempontjaira.

A gyermekek biztonsagos és egészséges kornyezetben torténé nevelése érdekében a
szitkséges feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat.

Minden 6vodapedagogus kéznevelési torvényben meghatarozott feladatat képezi az,
hogy a rabizott gyermekek részére az egészségik, testi épségik megbrzéséhez
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szitkséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasar6l megey6z6djék. Tovabba, ha
észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fenndll, a sziikséges
intézkedéseket megtegye.

EBzért:

- minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben,

- sziikség szerint az 6vodai csoportban — a gyermek életkoranak megfeleléen —
ismertetni  kell az egészségik és testi épségik védelmére vonatkozd
el6irasokat, veszélyforrasokat és az elvarhaté magatartasformat.

- Az o6voda csak megfelel6ségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot
hasznalé 6vodapedagogus koteles a jatékon feltintetett, vagy ahhoz mellékelt
tigyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni és a
jatékszert a szerint alkalmazni.

- Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagdgus a gyermeket
elsGsegélyben részesiti, szikség esetén orvoshoz viszi. A balesetrél az
6vodavezet6t és a sziulbket értesiti. A gyermekbalesettel kapcsolatos
nyilvantartasi és jelentési kotelezettség teljesitését az 6vodavezets ellendrzi.

- Az 6vodan kivil szervezett programok idején (séta, mizeumlatogatas, stb.) a
csoportban dolgozé évodapedagdgusok és a dajka kiséri a gyermekeket.

- Kirandulasok alkalmaval a nagyobb biztonsag érdekében a gyermekcsoportot
a csoport ovodapedagodgusai, a dajka és felkért sztlok kisérik.

Az elmult idSszakban, valamint a 2014/2015-6s nevelési évben &vodinkban
gyermekbaleset nem tortént.

Az 6voda alkalmazottai legalabb nevelési évenként egyszer, illetve Gj munkatars
felvételekor munka- és tlzvédelmi oktatasban részesiilnek

8. Osszegzés

Az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda a vonatkozé torvények, jogszabalyok és
rendeletek alapjan végzi tevékenységét.

A feladat ellatisahoz a személyi és targyi feltételek adottak. A fenntarté a
mukodéshez sziikséges anyagi fedezetet biztositja. A jovobeni fejlesztéshez és
szinten tartashoz kérem tovabbi timogatasukat.

Az o6vodaban végzett pedagogiai munka j6 szinvonald, melyet az ellatasunkban
részesulé gyermekek sziilei is tamogatnak, elismernek.

Az 6voda rendszeresen részt vesz a kozség kulturalis rendezvényein, j6 kapcsolatot
apol a fenntartéval, az iskolakkal, civil szervezetekkel.

Az intézmény talalékonyhaja biztositja a jo szinvonald étkeztetést a gyermekek
részére.

A tovabbi eredményes tevékenységhez kérem a fenntartd timogatasat.

Eplény, 2015. janius 18.

Klausz Eva
ovodavezetd



